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Отдел образования 

Начальнику отдела образования 

Щегловой М.Е. 

Отчѐт  

о реализации плана работы по противодействию коррупции 

в МБОУ «Ромашкинская СОШ»  за  2023 год 

 

    В целях реализации положений ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ 

«О потиводействии коррупции» в МБОУ «Ромашкинская СОШ» проводится 

определѐнная работа.  

    Приказом по школе от 02.02.2021 года № 56 утверждена Антикоррупционная политика 

МБОУ «Ромашкинская СОШ» в новой редакции и приложения  к ней: Порядок 

уведомления руководителя учреждения о фактах обращения в целях склонения работника 

к совершению коррупционных правонарушений,  Кодекс этики и служебного поведения 

работников, Положение  о конфликте интересов, Регламент обмена подарками и знаками 

делового гостеприимства.  

      В школе создана комиссия по противодействию коррупции, разработан план 

мероприятий, над реализацией которого работают члены комиссии, педагоги школы. 

(План размещѐн на официальном сайте школы). 

   Локальные нормативные акты приведены в соответствие с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации»,  в школе сформирован резерв руководящих 

кадров из числа педагогов школы, получивших дополнительное профессиональное 

образование в сфере менеджмента в образовательной организации.  

    Аттестация педагогов проводится в соответствии с приказом МО и науки РФ  от 07 

апреля 2014г. № 276 «Об утверждении порядка аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность». Все педагоги школы 

прошли аттестацию в Аттестационной комиссии МО Оренбургской области. 

    В связи с оптимизацией штатного расписания, введением эффективного контракта, 

увеличением минимального размера оплаты труда  своевременно заключены 

допсоглашения с работниками (январь 2023). Тарификация педагогических работников 

проводится до 01 сентября учебного года, согласуется с председателем профсоюзной 

организации. 

    Вся информация о деятельности школы размещена на официальном сайте. В школе 

работает управляющий совет, который участвует в решении вопросов жизнедеятельности 

школы, согласует распределение стимулирующего фонда заработной платы учителям и 



педагогическим работникам и т.д. 

    Приѐм детей в школу осуществляется в соответствии с порядком приѐма граждан в ОУ. 

Все дети, подлежащие приѐму в школу, по заявлениям родителей зачислены в 1 класс. 

    Проведены совещания при директоре по вопросам антикоррупционного поведения 

сотрудников (январь 2023, август 2023). Мероприятия с обучающимися выполнены: 

проведено  анкетирование среди обучающихся 8-9 классов по выявлению отношения к 

коррупционным проявлениям, библиотечный урок по теме «Человек в системе 

общественных отношений», часы общения  по темам «Жить по совести и чести», 

«Конституция - основной закон государства»,  «Конвенция о правах ребенка», беседы 

«Права и обязанности человека», уроки права «Уголовное право. Преступление. 

Ответственность»,  «Россия - правовое государство»,  «Административное право. 

Правонарушения. Взыскания»,  конкурс рисунков, часы общения, учѐба актива, День 

самоуправления с целью реализации права каждого ученика участвовать в управлении 

школой и другие мероприятия.  

   Все обучающиеся школы обеспечены учебниками по всем предметам базисного 

учебного плана. 

   Школа не предоставляет платных услуг. 

   Ежегодно в школе проводится инвентаризация материальных ценностей. В ходе 

проводимых учредителем проверок излишек и недостач материальных ценностей не 

выявлялось.  

   Закупки для нужд школы производятся  в соответствии с действующим 

законодательством (№44 ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»). Нарушений сроков 

заключения договоров с  поставщиками не допускалось.  

    До 31 марта 2023 г. директор школы предоставила сведения о своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах своего 

супруга. Проверка не выявила нарушений. 

        В целом план мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ «Ромашкинская 

СОШ»  за  2023 год выполнен. 

 

 

 

 

Директор школы                                                                                           Ярославская Е.А. 
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